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CONCLUSIONES

=>» Un poder judicial independiente es garantia basica de un Estado Democratico. Si no
existe independencia econdmica, no hay Poder Judicial Independiente. Un Estado
Democratico y de Derecho pone en valor la funcién judicial. En Espafia en la actualidad
no esta suficientemente valorada.

=>» La Carrera Judicial fue el colectivo mas afectado por la reduccién de retribuciones
operada en julio de 2010. Ademas, lo ha sido en su pirdmide mas baja, afectando mas
a los jueces y CONCLUSIONES magistrados cuyas percepciones salariales eran mas
bajas. Consideramos imprescindible la recuperacién del nivel salarial perdido después
de julio 2010.

=> La Ley de Retribuciones de Jueces y Magistrados establecié una revisidon quinquenal de
las mismas para adaptarlas al aumento del coste de la vida. El Ministerio de Justicia ha
incumplido totalmente la Ley no convocando la mesa de retribuciones. Los Jueces y
Magistrados hemos perdido un 29,5% de poder adquisitivo desde la fecha de
publicacion de la Ley en mayo de 2003 hasta ahora. Resulta imprescindible la
recuperacion de este porcentaje de poder adquisitivo como minimo.

=>» Consideramos necesaria una revision al alza de las bases salariales y la modificacidn de
la estructura de las retribuciones complementarias.

=>» Debe introducirse un nuevo complemento de carrera profesional que retribuya el
desempeno de la funcidon judicial sin sancién disciplinaria o en situacidn de servicios
especiales relacionados con la funcion judicial, excedencia por cuidado de familiares y
por violencia de género. Este complemento consolidable se devengaria por sexenios
con importe del 20% del sueldo de la categoria desempeiiada. El complemento de
carrera premia la dedicacién a la funcidn jurisdiccional e incentiva la permanencia en la
carrera.

=>» Proponemos una reforma del complemento de destino que modifique los grupos de
poblacidén, incluyendo a los magistrados en el actual grupo | y a los jueces en el grupo
Il. Las diferencias del coste de vida deben retribuirse adicionalmente a través del
componente de circunstancias excepcionales asociadas al complemento del destino.

= El complemento especifico debe revisarse, incluyendo nuevos criterios (dedicacion,
penosidad, disponibilidad y exclusividad) y colectivos (violencia de género, juzgados
Unicos, territorios con caracteristicas singulares -lbiza, Valle de Aran, ...-).

=>» Se promueve la introduccién de un complemento de exclusividad cuyo hecho causante
es la incompatibilidad del ejercicio de la jurisdiccion con actividades privadas con una
cuantia mensual del 30% del complemento de destino.

=>» Se propone la instauracion de un complemento de informatica o nuevas tecnologias
para remunerar la mayor carga de trabajo y penosidad de la implantacién de las
mismas y el mayor esfuerzo que compromete.

=>» La actual regulacién de las retribuciones variables por objetivos no resulta
satisfactoria. Resulta necesario introducir el complemento de carrera profesional
como sustitutivo de la retribucion variable por objetivos. Subsidiariamente, reformar
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las bases de la productividad e incrementar la cuantia. Se propone su desglose en dos
componentes, productividad funcional (90%) y rendimiento individual (10%). La
productividad funcional retribuye el desempefio efectivo de nuestra funcién.

= Exigimos una mayor retribucion del servicio de guardia que remunere la
responsabilidad y dedicacion especial del Juez frente al resto de personal del juzgado.

=>» Reclamamos que las sustituciones y las comisiones de servicio se retribuyan al 100%
del sueldo base y complementos.

=> Los integrantes de clases pasivas con quince afios de prestacion de servicios deben
percibir una pensién de jubilacion del 50% del haber regulador, al igual que los
trabajadores de la Seguridad Social. No deben exigirse 35 afios de servicios para tener
derecho a una pensién de jubilacién equivalente al 100% del haber regulador. Este
haber regulador no puede calcularse sobre la base del grupo A— subgrupo Al.

=> El porcentaje de incremento de la pension de jubilacion del régimen de clases pasivas
por cada afio completo cotizado después de cumplir la edad ordinaria de jubilacién
debe aplicarse a las pensiones causadas desde el 1 de enero de 2008. No serd aplicable
a los miembros de la Carrera Judicial el tope maximo de la base de cotizacién ni el del
haber regulador del grupo A— subgrupo Al.

=> Debe instaurarse la jubilacién parcial voluntaria de los miembros de la Carrera Judicial.
Asimismo, debe permitirse la prolongacion de la vida activa mediante el ejercicio de
una segunda actividad.

=>» Debe introducirse una indemnizacién por cese en el servicio debida a la jubilacidn cuyo
importe ascendera al promedio mensual de la retribucién percibida en el dltimo afio
de servicio activo por el nimero de afios de servicio.

=>» En caso de fallecimiento por acto de servicio, los familiares de los miembros de la
Carrera Judicial deben percibir una indemnizacion semejante a la que perciben los
familiares de los trabajadores de la Seguridad Social en caso de muerte por accidente
de trabajo o enfermedad profesional.

=>» Debe implantarse un plan de pensiones para la Carrera Judicial que asigne fondos por
los afios de servicios ya prestados con aportaciones obligatorias del Ministerio de
Justicia y voluntarias de los participes.

= Los pensionistas del Régimen de Clases Pasivas que fueron miembros de la Carrera
Judicial deben abonar los medicamentos en las mismas condiciones que los
pensionistas de la Seguridad Social.

= Debe reconocerse a los miembros de la Carrera Judicial el derecho a la reduccién de la
jornada con reduccion proporcional de la carga de trabajo.

=>» Para concluir queremos hacer mencién a las dificiles circunstancias en la que
desempenan su trabajo los miembros de la Carrera Judicial destinados en Cataluiia.
Por ello, exigimos que perciban un complemento de destino por circunstancias
especiales.



